COMUNE DI SCISCIAND
{ Citta Metropoiltana di Napoli )
IASETTORE
Prot. n. 3903 i

Avviso pubblico per 11 conferimento di irncarico di collabaorazione
I Jfficio 41 Staff del 2indacs medlante asscnzisne di a. 2 unita di ;
‘categeria Cl a tempso a tempo parziale [ 12 org settimanali) = i
fdeterrinate ex ari. 2% de=l D.igs. n. ZET/2000

YISTZI:

- 1tart, 90 dal TUEL n. 247720800

- ilPegolanesnto Senunale 51 1Y codinemenlo dogliaffizi ecei gervizi

-la deliberazliore di Siwvnta Zomunale a. 75 del 2271072018 ad ogge-to:
“Costituzione Ufficie di Skaff del 2indace”

-la deliberaziore di Giunta Comunaie n. 1% el 12/3/202% ad oggstuo:®

RrT. 91 D.Lgs. n. 28%/2000. Programmazione del fabbiscgne del perscnale—
triencic 201%/2021" ]

EEWNLCE WNOTS
cha il Cwoepe pdice tna valutaszione comsarative i fdoseitd el fire b conferize
Yroariee tediance assunzione €4 doe urits &l perscnzle s tawog delerninato e part-tine s 12 ore
geliilnanall, 21 sensl dell’azi. %7 dol L. Lgs. n. 26772000, da incuadrars nella ocst. © posliimas
ceoncmica Tl da destipare 212'0fZZcio di staffdel &indaco.
uw'individvazicne del soggelil da incaricare sard effevlnata direttaments cal Sindace avliz
paze fel M curricila prolossionali” presentati da colsro che, in posssaec d2il reguisztl
rickiesT1, abbiase ranifsstats interesse al conferimonts dell'incaries in goesbisoe, rodiante
presentariors di Zormsle demanc: di nazsecipazions secendo 2 wodaiibi indicaze oltre che da
oollogaio motivazzionale con 11 Sirndacs
Lfincarico gzvrd una dureby non streriors & onslla residusiz dal tandazo eletiivs d2l Sfngascs 04
czrizaed® inoynl caso riaclto didiritto decoral 30 {trenta) giornl dalls cessazigne delmandato di
quesz’aiiimo per caalsiazl alive cazusa.
I. trattamento egonomico annta & grello stabilite dal wigente C.C.H.L.
Bagionl - Autonomis Locali per fa czk. C, pos. ec. CL ;
T soggetti ches wverranno evertualmente seleziornaii e nominati sarsnnos, a
tuttl gli etffetui, collocato nella structura dell'bnte , nellfufficie di
staff del Sindace e dovrawnng svolgers 1n generale le seguerti attiviza i
s5taff:

¢ cocoaparsi delle relavioni nterng ed esterne;

* sSuppor—are il Zindaso nei procassi wartecipativi Cion 1a
sittadiranza e 1z istituwlicai lozzli nonché aellfattiazicne delle
politiclte pubbliche, =zsvolgernde avzivilkd di raccorde tra il vertice
noelltico 2 quello amministrative.

* Tralbtazione di praticke a conlbenuts prevalentemente politico,
concarnenti affari in meteriz amminlstrativa efeo economico Zinanziaris

» coacdiuvare in generale i1l Sindaco, assicurands il coordinamento e
la gestione jncraciata 42 moltesllcl imcegni interni ed estern?t
connessl diretlamence sf indirettsments alls carica istitnzicnale |

compreso la curda delle relazionl sovrescomurnall in geasrals, ancho

con riferimanto ailo studico dagli effsztcti politici o strategio.



Wella gfomarda di partecipazionz alla selezicne I candidati  dovranzo
sutoeertificare, aotts la  propria  responsskillitd, 11 possessoe del
regulsiti prescrittil.

La comarda deve essere firmata dall’iawersszate, pena lfesclusions, =
corredata 4i fotocopia del documento di iderntita.

I candidati dovrapno inelire pressnzare in allegate 1) propric corriculam
in formats europco, debiiamente scttoscritieo, 11 guale dovrd contznere
1’ zapliciza ad articolata enunoelazions cdellie atTivita svoLte,
deilfesperienza professicnale e del titoli scqguisiti: il currigalum potira
sggere corredato, ze  ritenuto utile  od  oprortens, dalls relativa
documentazione crobatoria o di sugpoerto.

I cardidati: dovranno zolloscrivere per eatesce a domarnda sd ogni Zogl.io
del cursiculium ad es=za allegato; .a firma non dovrid cssere auteaticata.

Tl oresente avvisc suriz affizss all’Blbs Pretorlc on-lize del Conaiae o
Sxisclano & sul sito istituzionale

CONFERIMENTC DELLY INCARICO

Scaduto il fermine per la pressntazions celle domands, 12 Sindaco
provvoederd, a suo insindzcabile gludizic, ad indlviduare 1 soggetbl da
gsaumere, 5ulls wase dei cuerionla srescntzah] dal candifazi olure one
sulle risultanze di collogole motivazionzlie o

8 valubzsione & inteszs esciugivamerze ad indlviduzze la parts contrzcnto
legittimata alla stipula del contratte individuale di lavorsc subordinato
=z tempo determinato, part-time e, sertanco ,neor dard luogo sila
formaziona 41 alsuna graduatoria di merite.

La selezicne 1on assume caratberistiche coneorsuali 2 zon detoermina
algur diritte 2l posto da ricoprize.

L'zocquisiziore delie candidature non comporterd 1faszunzions ol alcun
obh_igo apecifice da parte del Comune ¢ Snisciznc aé comporters
l'attribrzions di aleun diriztc ai canoidstl in czding allfewventuale
zaggunzione.

COMUNICAZIONE AT SENSI DEGLI ARTT. 7 E & DELLA Lagge 241!1990

321 irtorms che .a oominicazicme 47 avvic 4i procedimernto, ol sensl
Zellfart, 7 della Legge 241/%0, si intends anticipata e sostituits dal
presente avvige e dallfatts dl adesicne &lilo stessc da par.e ds’
candidateo, attraverso la sua cdomanca oi pariecipazionce. Resporssbile del
procsdimento  ex  art. & Deggs 24171935 & 1/Avv.Slefanc  Addoo -
Rasponzabile del Personals del Comune di Scizcianc.

TRATTAMENTC DEI DATI PERSONALI

I dati persecnalli traamessi da! c¢andidati con le domarde da
cartocipazione  saranns  c—rattati per le finalita di gestions della

dura seletziva e deilfeventuale procedimsste di  assunzione  ic
crvizio, nel rispetto del principi del Codice in materZa &1 protezlione
dzi dati personali (9.les. n. 19& del 30.0€.23C3), garvantende I dizitei
i cui oall’art, 7 del Decrewc stsssa. L@ speraziosi di trattamonts d=2
dati, norché la lore comunicazieone & diffusiong avvengens slg
menuzlmente, che con lMansilio di =zrumenii e.et=ronici, Seconco loglche
corfeiate alle Finaliba scpra indicate.




sulle iniziative poste in ezssere dall’atminia-raziome e di
corpatibilitd cor Ze linee programmatiche di mendalo.

* Corsu.enza Jjh materla &i politiche gells [ormaziore e politicie
giovarili

I1 zonlratte di  lavors siipulatc non  costitu’ sce presupposls, né  dn
diritto in ailcur modo, allfassunzione a tempo irdeterminate ¢ comirgue in
Flaata stakbile, trattandesi di  scelta  di caratterc esclusivamen.co
discrezionzale e fidusiaria da parte del Sindaco.

BEFQUISITY CI PARTEZCIPEZZIOLE
Irequisitiqenerﬂ;irich135tipﬂ:par:ﬂciparealpresen:ea$vjsc,dapﬂsaﬁdcrealladatad;s:adenzapz:
la pressntaslione dells candifetira, scaoe

1 cittavinanza italiana cpoure 1z cittadiranza di uno degli Statimenzrs cell’ nlsae euroosa, at
sensi dellfart. 38 del D. Lgs, n. 3465/2001 2 D.P.C.M, n, 17 £/1304 g regiialtrd casi previari dalla
normativa vigente;

fogedinenzodaidizitzi 4i eletorato eltivo;

3 ldenmatd fisics e-l'irpicgs, feeoltativameate  accertabta dell'&me’-istraziche 2:1'at7s
¢ell'assurzicoe fasca salva Lz Tatels per 1 doveraamgnte sbili di cul alle legge r, Z0471906%;
. reqslars poszelonerned riguzrdi degli cbblichi di levs {oex lcardidati xaschi);

nomonessare (nterdett! o sottopostl amisare iz esciuzane secsads le Logol vigert: dailanom'na
z2glx impiechl presag le punkliche ammin’straziznt:

IIJ-"'\-

nenl essere siito dsbituico,  dispenssto o licensiate dallfirpisco  pressc una pusblics

anriristrazione per parsistente fnsusfizlente rendimerte owvers ron essere stato dichiarato

decadate da un irplegosstatzle;

L nInEVEr riportate concanne penalind 4l avers orocedimenti ir corsg [imesEc contrario 1nciogve
irmodo dattegi-ato tucti idati: reate, zutorizs presso Llguale serde 1l g udizia, astrep: Jells
secianze a carico, eto, ),

Lrequisiiy speciiici richissets per pariecipare alla procezdiza, da sussedars all: date di sezderza nerls
brasentazicne della doransa, somo:

- esuere 1nposaesso del diplena di scislz media superiore;

L adeguata concscenzedel”vac deligapsiicazioni ‘nfcrnatichs piadifluza.
IrequiaitirichiastidEvanaesserepussadutiallada:adiacadenaaprevistaperlapresentazjuuedalla
Landjdaturaedavansessereau;odichiarati,aisensideiD.Hfﬂ.n.44552330,nellaaomandusteaaa.

L'Emmiulstrazianesiriservalafacolt&diusrlficareilyussessodei:eqaialtidichiarati.
TERMINI E MODALITA’ PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA

A pena di esclusicns, le domande indirizzate al Comune di Scisc: ano
dovranno pervenire direttarente sl Trotocolle dell’ Fote 2ntro le ora 12,00
del quindicesimo giocrno successive alla Publblicazicna, del prosente avviso
2ll’aAlbo Pratorio ocnline del Comune di Scisciane a mezzo PEC - = me ¥ o
raccomandata A/R in buata chiusz e recante las seguente Zicitura @ ®
Domanda per la partecipszione alls salezions fper il conferimento di
incaricse ex art. S0 del dlgs 26772000 .

Fer le domande spedite a mezzo raccomandata con avvise di ricevimento NOM
fara feds il timbro dell’Ufficio Pestale aocettante. I cardideti le oui
domands, trasresze a moezzo posts entro 1 cermind Frevisti, rnon sianc
comargre bervenuts 4. protoscilo dell Ente entrs il termine di scacersz
sopra irdicsto, norn Saranng arrezse a partscigare alls proceduirsz.

Il Corwns €1 Scisciano nen assure alouna respens=abi:itd per lz dispersicne
di comunicazicni dipendsnte da inesatle indicazioni del recapito dz partce
del candidato o da manecata o tardive comunicazicne dells varian, oic
dell’indirizza indicato nellz domanda, 2é& per evenkuali digguidi poztal:l
comungue imprlabili a fatze 21 tersi, = casc forTulbo o forza maggicre,




I1 conferimento dei dati & eobbhiigator’s al Find fella walutazione dei
reguisitl 4i ammissicre, pena 1’esclisicne,
I dati zarsnno cocrunicati 2l personale del Comune di Scisciano coiavolto
nel orocedimente, _

Tizelare del tractamento & 1 A&mministrawlonse comusna e d° Scisciano, oon
sede in Pizzza XX Settewbre, 1 -B0030 BCISCIAND

NORME FINALI E DI SALVAGUARDIA

L'hmministrazione si riserva la fazeoltd, a sugc insindacazile giudizio,
di sospendere, Trorogare o revocare 11 prescote avvisc wer ragioni di
pubkblice irnterssse o & seguits di sopravvsnoti wiacoli legiszslativi /o
finanziari, awvVEeErs 4 seglite della wariazisne delle esligstze
grganiveative dellflinte.

Lfaszunzicne & comungue zabordinata 2. pleno rispetto delle wigentzi
disposizioni in materia di assunzionl di perscnale = di contenimento
della spess del perscnals.

n nes=stn <s8c il rapporle di lavoro & temcc  detsrminats  poztrad
trasformarsi in rapoocrio di lavorc a tempo indeterminsto. .
Lf&mninizcrazione corlnals gerantisce lz parl ooportunitd tra vomind e doins per Dacossso as
lavore,

Z1  presente avvisc cestitulace  “Jex  specisalis”  della wroocadura
gelettiva, perlantso, in zErtooizzzione alla ETessa coiTporza
amphicizaments faccettarione, =enze  riservae alocurns, di tutte  le
disposizioni ivi contsxute.

Par quanto ron espressamento previsio dal presente avvizo =21 rinvia, in
quants applicsbili, alls wigenti norme legislastive, regolsmenzari e
contratttali nazisnzali, 2_lo Stetito &g ai Regﬁ1amen:j el Comuans S5
Sclsciano.

T presence avvisc viens pubbliccto all’&lbo Pratoric on-line da
di Seisciano, sulla Home Page del sito wen del Comune di S
lWwwW. comans . sciscians.ne. 18]

Dalla Residenza Municipale , It & maggio 2019




Al Comune di SCISCIAND
Ufticio Sopreteria

Piazza XX Scttembre, |
0030 SCISCTIANO

OGGETTO: Utticio alle dirette dipendenzc del Sindaco. Incarico di collaborazionc ex art.90 D.jgos
C n2672000 a tempo parziale ( 12 pre seltimanali) determinare | calegoria ginridiea C,
" Posizionc economica C 1. Selezione pubblica, Istanza di partecipazione,

D{la sottosedttola _ _ , natoda
in _ VA fresidente in
_(prov.___ jcap. ——  alinvia
_ s . recapito telefonico/cellylare
. indirizzo c-mail:

- codice fisgale

CHIEDE
di essere ammessoda alla procedura per il conferimento di un incarico di collaborazione Utticio
di Staff del Sindaco, ai sensi dell’art. 90 de] T, Las. n. 267/2000
A tal fine,
DICHIARA
S0t la propria personale responsabilitd, ai sensi degli artr, 46 e AT DPR. 1. 4452000
consapevole delle sanzioni penali di cui all'art. 76 dello stesso decrelo, quanto sefue:
¢ di essere In possesso  del diploma  di  scuola  media superiore, conseguile  presso
' nell’anno

scolastico -

di essere in possesso della cittadinanza
di godere def diritto di eletrorato alitvo, in Ialia o nello Stato di apparteaenza;

di essere in possesse dell’idoneits fisica all'impicgo;

dt esscre in regelure posizione nei conlronti degh obblighi dj leva (per | vandidati tenuti
all’adempimento di tale obbligo); : .

* di non essere stato inierdetto o soloposto a misure che ¢scludane secondo o lepai vigenti dalla
nomina agli impicghi presso (e pubbliche ammi nisirazioni;

* di non essere siaio destituito, dispensato o licenziato dall’impiego  presso wma pubblica
amministrazione per persistonte insufficiente rendimgiite ovvero non essere stato dichiararo decadiro
di un impiego statale;

*+ i non aver ripurtato condamne penali né di avere procedintenti in corso {in caso contrario indicare in
mode detlaglialo, con sepatata now da atlegare, tutli § dati utfil, ossia Upologia di reato, aulorits
pressa col pende il gindizio, estremi della seitenza a carico efc.);

di avere adeguala conoscenza delle applicazioni informatiche pit difluse;
* di aver proso visione o aceellare in mado piend ed incondizionata le disposizioni dell’avviso
pubblico per il conferimento dell’jncarice.
I/la sotlosetiioda autorizza il Comune, unicamente per le finalith ¢ gli adempimenti
cofittessi ¢ derfvant! dall’esplelamento della procedura di conferimento dell’incarico in ogRelio,
al traliamento dei dati personali ai sensi del T, l.gs. 0. 196/2003 e di essere a conoseenza dei
diritti previsti nellart. 7 del decreto medesima,
Indica il seguente inditizzo mail dove Polranno essere Wiviate eventuali comunicazion] relative
allz presenic progedyra




ALTIFGATI:

- curricndum vitue, datato ¢ sottoscritto, redatio in formato europeo, contenente Mesphicita cuunciazione dei
ttohi di studio posscduli, delle aiivita svolie, dell’esperienza professionale acquisita;

- folocopia di documento di riconoseimento in corso di validita,

Diata _

tfirma legoibile)




