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Parte seconda

Programmazione dei tavori pubbtici
La parte Z della Sezjone operativa

personare, parrirnonjouo,o*u,,u,,on"'llo,f:.::::,Tffj:"ff:iJ:::::;:#o|u:r,"
La reaLizzazione dej tavorì pubbtìci degtj enti tocalì deve essere svotta in conformità ad unprogramma triennale e ai suoi aggiornamentj annuarj ahe sono rjcompresj neLla sezione operativadet DUP E riportatj nelta delibera dj

rnenna{e oo.pp 2017/2019; 
G M n 57 det 2g'7 2a16 ad oggelto "approvazione piaJìo

I tavorì da reaLjzzare nel prjmo dnno
costÌtuisce il documento dj prevìsjone per gli
Ogni ente tocale deve anatizzare, identittcare
il loro finanziamento.

rL programma deve in ogni modo indicare:

det lrjennio sono compresi nelt,elenco annuate che
investjmentj in lavorj pubblicj e il toro fÌnanziamento.
e quantifjcare gli ìnterventi e {e risorse reperìbtti per

. le priorità e le azjonì da ìntraprendere come rjchjesto dalta tegge;r (a sttma deì tempi e ta durata .legti adempjmenti amrninìstrativi dj realizzazlone deLle opere
e det co audoi

. ra stìma deì fabbisogni espressi in termini sia di competenza, sia di cassa, aL tine del relativo
finanzìamento in coerenza con ivlncofr dr ijnanza pubblica_

lrattando delia programmazjone dei tavori pubblìci sj dovrà fare necessariamente rjferimentoat "Fondo plurjennale vjncotato,, come saldo fjnanziario, costìtuito da rìsorse gja accertate
destinate aL finanziamento di obbLiqazioni passive de.,ente già ìmpegnate, ma esigìbiti in esercìzi
sLrccessivi a quello jn cuj è accertala l,entrata.

aoùune a 5.n erÒ Do.LmeiioLrnr.od, proqranù.r.ie 2017,20i9
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Piano dette atienazioni e vabrizzazioni patrimoniali

La gestjone det patrimonjo irìr

ìstìtuzionarj, sociati e di governo de, ,",too"'u'" 
comunale è slrettamente iegata alle politìche

ofientata aLla valorizzazione aei oeni or 
rio che il comune intende persequjre ed è principalmenle

)manjati e patrirnoniali del comune.
Net rìspetto deì prjncìpj di sah

str!menti competitivi, lu uuto,irrurion"' 
I ardÌa det['interesse pubbtico e rnedjante l'utitjzzo dì

nonche .indìvìduazìone dei benj, ," .,,i:l::",'."':,:.",::.::fi:T,:"^[,Jl:|":l:
lorme di valorizzazione (concessione o locazjone di tungo perìodo, concessjone dj tavorj pubbtìci,ecc._.)_

L'attività è articolata con rjferjrnenro a due live[ì strategjci:
. la valorizzazione del patrìmonjo anche attraverso [a dismissione

preordìnata alta formazione d,entrata neL Bitancio det Comune, e
cespitj;

e t'alienazione deì beni,

aLra messa a reddìto dei

. la razionalizzazione e t,ottimizzazìone gestionale sia dei beni strumentatr a.,esercizio detteproprìe funzioni sìa di que i tocatj, concessi o goduti da terzì.

Nett'ambito deaa conduzione della gestr'one, trova piena appricazione la regìsrazìone nazionareche negli ultimi annl ha interessato i benì pubbtjcj demaniali deIo Stato e degti entj territorjaliovvero jt D.L. 25/6/Z0OB n. 112 lconvertito nelta L.113 deL 6/8/2008), che alt,art. 58 indica leprocedure per ìL rjofdino, gestjone e vi
a.trì Enti Locatj prevedendo, ,ru ," otuutto''ttut'one 

det patrìmonjo di Regjoni' Provìnce' comLrnj e
rse oìsposlzioni, [a redazione det piano deLte alienazjonì daatlegare aI bitancio dj prevjsione, nonchè il D.Lgs 28/5/2010, n.85, it cosìddetto Federalismo

dernanjale, riguardanle t'attrjbuzione a Comunj, province e Regjoni del patrimonto detto Stato.
La ricognizione esatta der patrìmonio con rerarl.vi aggìornamenti necessarì e ìn îase dì

etaborazione da parte degti uffici preposù e verra ìnserita nelra nota di aggìornamento a[ DUp
2417/2019. ll t!tto a(a luce anche delLa nuova norrnatìva sulta contabjtjtà arrìronizzata D.Lgs
118/2011 e successìve jntegrazjoni e modjfjche;

Iabetta 25: piana de e attenazioni

L.TL'.. dr !.E.Í. Do.unaii, Lli.ù dr ptuqrarrni: frF r0rl,r019



Programmazione det fabbisogno di personate

L'art. 39 detta Legge n. 449/19
assìcurare funzionatità ed ottimizzazior 

stabilisce che le pubbtiche Amministrazioni, at fìne di

retazione a[e disponjbitità finanriarie <l 
dette risorse per il rnjgtìore funzionamento dei servizi jn

tabbisogno di personare, cornprensivo ou 

o' o"unt'o' provvedano aila programmazlone triennare del

L,obbrigo di programrnazione del 

rl(e r'rnita di cui alla Legge n 68/1999-

DLgs. n. 26r/zooo, che precjsa an" 
tuoot'otno del personale è attresì sancjto datl'art 9l der
ta programmazione deve essere finalìzzara atta rìduz,oneprogramrnata deLle spese del personale. ll D.Lgs. ,f65/2001 

djspone, jnoltre, qLranto seguerelativamente alta prograrnmazìone deL fdootsogno dj personale:
' art. 6 comma 4 - it documento dì programmazjone deve

organica de[,Ente e deve rìsultare coerente con gti strumenti
Ttnanztarìa;

essere correlato alta dotazione

dì programrnazìone eaonomico-

su proposta dei

svotgimento dej

' ar! ó _ cornrna 4bis _ ìL docurnento di programmazlone deve essere eLaborato
cornpetentì dirjgentj che individuano iprofjli professjonati necessarì alto
compìtì istìtuzjonatj deLLe strutture cuj sono prepostì;

' art. l5 corrîa I ld prog,ann-./ìone Lr,enndfc dpi raobtsogt ,

presupposLo necessario per t,avvìo deue procedure di reclutamento.

di personale costitutsce

rn Dase a quanto stabjlilo daL decreto lsg15hgly6 n. 11g deL 201j, [e ammìnrstrazjonj pubbLjche
territorjaLj (ai sensì del medesimo decreto) conformano la proprja gestione a regoLe conlabìLjunìtormt defjnite solto forma di prjncipi contabiti generaLi e dj principj contabrtj applicatj. llprincipjo contabìle sperimentale applicato concernente La programrnazione di b'anclo prevede cheart'interno derLa sezione operativa der Documento unìco di programmazione sia conrenuta anche raprogramrnazjone del fabbisogno dj personale a Livetlo trjennale e annuale.

La programmazione, che è stata effettuata ìn coeTenza con Le valutdzìonÌ ìn mento aì
labbìsognì organìzzativi espressì dai Dirigenti deLIEnte, è riportata nel presenLe oocumento so.otorma di indirizzi e dirett've di massirìà, a cui dovranno attenersi neire indicazionr operative i piani
occ!pazìonatj annuatj approvatj daIa Gjunta Comunate.
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fobella 26: ptqrannazione del fabbisqna di personate

Vedi detibera di c.M. n.58 det 29/01/2016
personale. Trjennio 20t Z/2019;

a0 oggefto,.Prograrnmazione det fabbisogno det

a.ùuned s.r.no D..!nìÒii.Unr.or,p.og?îi:.oiczur/i?0r9



IL PRESIDENTE
F.to doft.ssa paìma Sanh

II, SICRE IARIO CF-N]:RALI]
f .lo dott. stelàno Addeo

t'coptaconi'o%
f)alla residenzallìunicìpale lì

IL SLGRI]I ARIO G]]NER,TI,E

rpa.tó.,r_i: ,,j _.. i, ^- 
--ii! r,u,iu,,LJz r.nt a\entt cflcnu di pubbljcitàÌegale,vjsli gli ani d'ufficio;

VisÌo lo Statulo Contunale:

ATTES'IA
che Ia presentc deliberazione è srata pubbìicara. in data odierna, per rimaner\r pcr 15giomi consecutirì ùcl sjto u.cb istituzi
( arr. 32 comna r dcra rcgge , , a,"*,r,, ,un]o 

"l'ol, 

esro conune acccssibire al pubbrico

Dslla reyidenza conunale lì

IL RESPONSABILF DLI, Sì]RVIZIO
' -{.

r I ru(o\rr ttto. ! t\t I r' I' rn i ?l i ir rì .:^

ATT-I-STA

clle ta presenle dclìbcrazione è srah pubblicata ne] sito web istituzionale dj questoComunc per quindici giornì consecuÌrvtdaÌ... .......................al..................

l0 giomi dalra pLrbbricazionc i art. 1-r1 
e divcnula c'sccurìva oggj. dccorsi

oplurc 
'comrnaIdcl Tll'n 267'000)

( ) dichiarala iÌnmediatamenle esegujbile

Dalla residen:u tttnurutlt lì

ll RcspoDsabìtc det Scf\iu io Il Rcsponsabjte del Sellofe


